
Mayor compromiso y
retención: Empleados con
coaching tienen 2.3 veces
menos probabilidad de usar
beneficios por enfermedad
prolongada y casi un 10%
menos de abandonar la
organización.

"Jenny es estructurada y centrada. Equilibra la
introspección con la acción, ofreciendo sesiones
bien pensadas y planificadas. Su coaching me
ayudó a alcanzar mis metas." — Ana Ortiz Perez

Mejor desempeño de
equipos: Según
investigaciones de
McKinsey, los equipos que
reciben coaching logran 23
puntos porcentuales más
en sostenibilidad laboral y
15 puntos más en desarrollo
de liderazgo.

Transformando
espacios laborales

El Desafío: Equipos estresados, 
crecimiento estancado.

Conoce a Jenny:
Tu aliada en el desarrollo de personas

Programas a medida para un impacto real

Servicios: Creando entornos laborales exitosos mediante el desarrollo personal.

a través del crecimiento personal

Inversión: Un equipo más feliz y productivo

Jenny Campos Coaching & Counselling
Utrecht, Países Bajos

+31 619215682
 info@jennycamposcoaching.com

KVK nr: 96482133

Coach y counsellor certificada, con más de 15
años de experiencia en entornos corporativos.
Combino un enfoque orientado a resultados con
el desarrollo personal. Mi experiencia en
optimización de procesos y cumplimiento de
nromas en sectores de tecnología médica y
manufactura (Philips, LyondellBasell, Baker
Hughes) me permite conectar con clientes de
organizaciones exitosas. Apoyo a fortalecer
conexiones, construir resiliencia, fomentar el
crecimiento y mejorar la productividad.

Talleres interactivos Coaching de equipo Coaching individual
Sesiones prácticas para abordar
desafíos específicos y fortalecer
la cohesión del equipo.

Espacios colaborativos para
desarrollar resiliencia,
comunicación y prácticas
sostenibles.

Planes personalizados para
potenciar habilidades de
liderazgo y construir una
presencia profesional
auténtica.

Crecimiento 
profesional

Entrenamiento 
en resiliencia

Bienestar 
laboral

Coaching 
organizacional

Crea y ejecuta
planes de desarrollo
personal.

Aprende a gestionar
el estrés y construir
fortaleza mental.

Promueve
ambientes positivos
y de apoyo.

Mejora la
colaboración y la
productividad del
equipo.

Cultura organizacional
fortalecida: El coaching
aumenta la autoconfianza
en un 80% de los
participantes, y más del
70% reporta mejoras en
desempeño, relaciones 
y comunicación.
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de los empleados reportan
síntomas de burnout.

más probabilidades de empleados
con burnout buscar nuevos
empleos.

Es el costo de reemplazo y pérdida
de productividad por empleado

más probabilidades de tomar días
de enfermedad.

¡Transformemos tu 
lugar de trabajo!

Contáctame para una consulta gratuita:
 info@jennycamposcoaching.com

76% 

2.6x

$12,489

63% 

mailto:info@jennycamposcoaching.com

